ROCZNY PLAN PRACY
SPECJALNEGO OSRODKA
SZKOLNO-WYCHOWAWCZEGO
IM. LECHA WIERUSZA W SWIEBODZINIE
NA ROK SZKOLNY 2023/2024

Plan opracowany zostal w oparciu o:
1. Podstawowe kierunki realizacji polityki os§wiatowe] panstwa na rok szkolny 2023/2024.
2. Plan nadzoru pedagogicznego kuratora oswiaty na rok szkolny 2023/2024.
3. Koncepcje funkcjonowania i rozwoju pracy O$rodka Szkolno-Wychowawczego
w Swiebodzinie.
4. Whnioski sformutowane na posiedzeniu rady pedagogicznej podsumowujacej rok szkolny
2022/2023.

Spis tresci zawartych w planie:
I Roczny plan pracy Osrodka zatwierdzony Uchwalg nr 68/2022/2023 Rady Pedagogiczne;j
z dnia 28 sierpnia 2023 r.
Il. Harmonogram uroczystosci w roku szkolnym 2023/2024.
Il Harmonogram wycieczek szkolnych w roku szkolnym 2023/2024.
V. Harmonogram dni wolnych od zaje¢.
V. Harmonogram spotkan z rodzicami 2023/2024.
VI. Harmonogram zebran rady pedagogicznej 2023/2024.



Roczny plan pracy Osrodka zatwierdzony Uchwalg nr 68/2022/2023 Rady Pedagogicznej

z dnia 28 sierpnia 2023 r.

ZARZADZANIE I ORGANIZACJA

Lp. Zadanie Odpowiedzialny Termin
1. Opracowanie ,,Rocznego planu pracy Dyrektor SOSW sierpien
SOSw”
2. Przydziat zadan obowigzkowych Dyrektor SOSW wrzesien
i dodatkowych wszystkim pracownikom
3. Opracowanie ,,Programu wychowawczo- Zespo6t do spraw do 1 wrzeénia
profilaktycznego SOSW” opracowania
I modyfikacji
,Programu
wychowawczo-
profilaktycznego
SOSwW”
4, Ewaluacja programow wychowawczych Pedagodzy, do 15 wrze$nia
psycholodzy
5. Tworzenie i monitorowanie pracy zespotow | Wicedyrektor caty rok
przedmiotowych i zadaniowych SOSW
6. Zachecanie nauczycieli do realizowania Dyrektor szkoty caty rok
innowacji pedagogicznych
7. Opracowanie programéw wychowawczych | Wychowawcy klas | do 20 wrze$nia
8. Sformutowanie wymagania edukacyjne do Nauczyciele do 15 wrzesnia
kazdego przedmiotu. kazdego przedmiotu
9. Aktualizacja dokumentdéw szkoty Dyrektor , sierpien/wrzesien
i dostosowanie ich do obowigzujacego wicedyrektor,
prawa. Zespot do spraw
nowelizacji
i ewaluacji statutu.
10. | Opracowanie planu nadzoru Dyrektor SOSW do 15 wrzesnia
pedagogicznego.
11. | Zatwierdzenie dostosowania warunkow Wychowawcy klas | do 30 wrze$nia
i form przeprowadzenia egzaminéw VI SPi I BS
osmoklasisty i egzaminow zawodowych
12. | Pelienie nadzoru pedagogicznego. Dyrektor, caty rok
wicedyrektor
SOSwW
13. | Opracowanie programu realizacji doradztwa | Doradca zawodowy | do 15 wrze$nia
zawodowego. — Katarzyna
Frackowiak
14. | Opracowanie planow pracy pedagogow, Pedagodzy do 15 wrze$nia
psychologdéw, biblioteki, Swietlicy szkolnej | i psycholodzy
15. | Opracowanie wewnatrzszkolnego planu Dyrektor SOSW do 30 wrzesnia
doskonalenia zawodowego Lider WDN —
Agnieszka

Nogajewska-




Jagietto

16. | Opracowanie programow zajec terapeuci do 15 wrzes$nia
rewalidacyjnych, indywidualnych
17. | Opracowanie indywidualnych programow Wychowawcy klas, | do 30 wrze$nia,
edukacyjno-terapeutycznych grup w terminie 30 dni od
wychowawczych, dnia przyjecia ucznia
nauczyciele do szkoty.
i terapeuci
18. | Opracowanie wnioskéw z analizy wynikéw | Nauczyciele do 13 wrzesénia
egzaminow zawodowych i 6smoklasisty przedmiotow
zawodowych,
p. D. Srédecka,
p. M. Jasinska,
p. N. Kaczmarek
19. | Opracowanie programu poprawy Nauczyciele do 30 wrze$nia
efektywnosci wynikow ksztatcenia po przedmiotow
egzaminie zawodowym i 6smoklasisty zawodowych,
p. D.Srodecka
p. M. Jasinska,
p. N. Kaczmarek
20. | Wdrozenie praktyk wspomaganych w SPdP | Dyrektor, od 1 wrzesénia
nauczyciele SPdP,
pedagog
21. | Monitorowanie i wdrazanie innowacji Dyrektor szkoty caly rok
pedagogicznej — praktyki wspomagane. Trenerzy pracy
22. | Przygotowanie i organizacja przebiegu Dyrektor szkoty Wg Harmonogramu
egzamindow zawodowych i 6smoklasisty ogloszonego przez
dyrektora CKE
23. | Wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym oraz | Dyrektor szkoty, caty rok
ro6znego rodzaju instytucjami. zespot ds.
wspoltpracy ze
srodowiskiem
lokalnym, wszyscy
nauczyciele,
wychowawcy grup
wychowawczych
pedagodzy,
psycholodzy.
24. | Ksztaltowanie pozytywnego wizerunku Dyrektor szkoty, caty rok
szkoly. nauczyciele,
wychowawcy grup
wychowawczych,
pracownicy
niepedagogiczni.
25. | Umozliwienie nauczycielom zdobywania Dyrektor szkoty, caty rok

kolejnych stopni awansu zawodowego.

opickunowie stazu
i mentorzy




26. | Dbanie o aktywny udziat rodzicow/ Dyrektor, wszyscy | caty rok
opiekunow prawnych w zyciu szkoty. nauczyciele,
wychowawcy grup
wychowawczych
27. | Monitorowanie dziatan wynikajacych Dyrektor szkoty caty rok
z realizowanych w szkole programow I wicedyrektor
i projektow.
28. | Wymiana do$wiadczen, lekcje kolezenskie, | Dyrektor, caly rok, wg
rady szkoleniowe. nauczyciele, harmonogramu
wychowawcy grup
wychowawczych
29. | Rozwijanie kompetencji nauczycieli do Dyrektor, Caty rok
pracy z uczniami przybylymi z zagranicy, nauczyciele
W szczegolnosci z Ukrainy.
30. | Pozyskiwanie srodkéw na poprawe Dyrektor szkoty, caty rok
infrastruktury i wyposazenie pomieszczen Rada rodzicéw
szkolnych.
31. | Organizowanie pomocy psychologiczno- Dyrektor szkoty, caly rok
pedagogicznej w szkole. psycholog
p. A. Cichanska-
Walczak,
pedagodzy
32. | Wnioski o przedtuzenie etapu nauki pedagodzy do konca lutego
33. | Whnioski o odroczenie obowiazku szkolnego | pedagog do konca lutego
34. | Opracowanie arkusza organizacyjnego Dyrektor szkoty Do 15 kwietnia
osrodka
35. | Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych | Dyrektor szkoty caly rok
warunkow pracy i nauki ze szczegdlny
uwzglednieniem:
e ewakuacja probna, wrzesien /pazdziernik
e aktualizacja regulaminow
szkolnych,
e zapoznanie uczniow z instrukcja wrzesief/pazdziernik
postepowania na wypadek pozaru
lub innego zagrozenia, Oraz
przebiegu ewakuacji budynku
szkoty i grup wychowawczych,
e przeszkolenie pracownikow
w zakresie bezpieczenstwa i higieny wrzesief/pazdziernik
pracy,
e powotlanie spotecznego inspektora
BHP, 15 wrze$nia
e monitorowanie stanu
bezpieczenstwa. caty rok
36. | Systematyczna analiza stanu obiektow, Dyrektor szkoty Caty rok

pomieszczen oraz doposazanie pracowni
w pomoce dydaktyczne.




37. | Analiza potrzeb grup wychowawczych — Dyrektor szkoty. Caty rok
systematyczne doposazanie nowo
wyremontowanych pokoi.
38. | Sprawozdanie z realizacji planow pracy Wychowawcy klas | do 15 czerwca
wychowawcy.
DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA
Lp. Zadanie Odpowiedzialny Termin
1. Realizowanie podstawy programowej Wszyscy nauczyciele | caty rok
ksztatcenia ogo6lnego dla szkot
podstawowych oraz podstawy
programowej wychowania
przedszkolnego.
2. Realizacja zadan przedszkola wskazanych | Wszyscy nauczyciele | caly rok
W podstawie programowej wychowania w przedszkolu
przedszkolnego
3. Uwzglednianie w pracy przedszkola Wszyscy nauczyciele | caty rok
warunkow i sposobow realizacji w przedszkolu
wskazanych w podstawie programowej
dotyczacych m.in. aranzacji sali,
codziennego organizowania zaj¢¢ na
$wiezym powietrzu , organizacji zabaw ,
nauki i wypoczynku opartym na rytmie
dnia.
4. Ewaluacja wewnatrzszkolnych zasad Nauczyciele pracujacy | 31 pazdziernik
ocenianiaw ZET i SPdP w ZET i SPdP
5. Realizowanie podstawowych kierunkow Nauczyciele, caty rok
polityki oswiatowej panstwa w roku wychowawcy grup
szkolnym 2023/2024 wychowawczych
6. Podejmowanie dziatan innowacyjnych Nauczyciele, caly rok
w szkole i przedszkolu. wychowawcy grup
wychowawczych
7. | Zapewnienie wysokiej jakos$ci ksztalcenia | Wszyscy nauczyciele, | caty rok
oraz wsparcia psychologiczno- wychowawcy grup
pedagogicznego wszystkim uczniom wychowawczych,
z uwzglednieniem zréznicowania ich psycholodzy i
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych pedagodzy szkolni
8. Uwzglednienie w pracy z dzieckiem Wszyscy pracujacy caty rok
zalecen zawartych w opiniach z uczniami w Osrodku
i orzeczeniach PPP
0. Zapewnienie uczniom integracji ze Wszyscy nauczyciele | caty rok
srodowiskiem rowiesniczym w tym i wychowawcy grup
Z uczniami pelnosprawnymi. wychowawczych
pracujacy z uczniami
w Osrodku
10. | Uwzglednienie w programach nauczania | Wszyscy nauczyciele | do 30 wrzes$nia

oraz w Indywidualnych Programach

pracujacy z uczniami




Edukacyjno-Terapeutycznych zakresu w Osrodku
i sposobu dostosowan wymagan
edukacyjnych o ktérych mowa w art.44b
ust.8 pkt.1 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U.
z 2021r. poz.1915) do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.
11. | Podejmowanie dziatan wspierajgcych Pedagodzy, caty rok
rodzicOw ucznia. psycholodzy,
nauczyciele
i wychowawcy grup
i wychowawczych
12. | Dokonywanie dwa razy w roku szkolnym | Wszyscy nauczyciele | 1 ocena-do 15
okresowej Wielospecjalistycznej oceny pracujacy z uczniami | Stycznia 2024 r.
poziomu funkcjonowania ucznia. w Osrodku 2 ocena - do 15
czerwca 2024 r.
Uczniowie nowo
rzyjeci
i rozpoczynajacy
kolejny etap nauki
1 ocena —do 20
wrzesnia 2023 r.
2 ocena —do 15
czerwca 2024 r.
13. | Badanie i analizowanie osiggniec¢ Nauczyciele w caly rok
edukacyjnych uczniéw zespotach
przedmiotowych ,ds.
rewalidacji
indywidualnej
i nauczania
indywidualnego
14. | Kontrola wiasciwego i systematycznego Dyrektor caty rok
oceniania uczniow przez nauczycieli i wicedyrektor
15. | Rozszerzanie oferty edukacyjnej zgodnie | Dyrektor szkoty W miar¢ potrzeb.
z oczekiwaniami rodzicow i potrzebami
dzieci i mlodziezy.
16. | Wspieranie uczniow klas VIII w wyborze | Dyrektor, caty rok
dalszej Sciezki ksztatcenia wicedyrektor, doradca
zawodowy,
wychowaweca klasy
VIl
17. | Realizowanie uczenia wychodzacego WSszyscy nauczyciele | caly rok
poza szkote
18. | Prowadzenie zaje¢ z doradztwa Doradca zawodowy caty rok

zawodowego zwigzane z wyborem




ksztalcenia 1 zawodu w VIII klasie SP,
w |11 klasie BS, oraz w klasach Il SPdP

19. | Systematyczna ewaluacja procesu Dyrektor, caty rok
dydaktycznego i wychowawczego, wicedyrektor,
dokonywanie niezbednych modyfikacji nauczyciele,
w celu uzyskania maksymalnej wychowawcy grup
efektywnosci podniesienia poziomu wychowawczych.
jakosci szkoty.
20. | Indywidualizowanie pracy z uczniem Wszyscy nauczyciele | caty rok
21. | Organizowanie pracy zespolow Przewodniczacy caly rok
przedmiotowych i zadaniowych. zespotow
22. | Rozbudzenie zainteresowania p. A. Wisniewska, caty rok
czytelnictwem. nauczyciele,
wychowawcy grup
wychowawczych.
23. | Wykorzystanie w procesach Wszyscy nauczyciele, | caly rok
edukacyjnych narzedzi i zasobow wychowawcy grup
cyfrowych oraz metod ksztalcenia na wychowawczych
odlegtos¢. Bezpieczne i efektywne
korzystanie z technologii cyfrowych.
24. | Organizowanie oraz udziat Wszyscy nauczyciele | caly rok
w wydarzeniach artystycznych,
konkursach i zawodach sportowych.
25. | Rozwijanie umiejetnosci podstawowych Zespot do sp. realizacji | caly rok
i przekrojowych ucznidow w szczegdlnosci | zadan programu
z wykorzystaniem pomocy ,,Laboratoria
dydaktycznych zakupionych w ramach przesztosci”
programu ,,Laboratoria przysztosci”.
DZIALALNOSC OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZA
Lp. Zadania Odpowiedzialny Termin
1. Realizacja dziatan okreslonych Wszyscy nauczyciele | caty rok
w ,,Programie wychowawczo-
profilaktycznym” szkoty na rok
2023/2024
2. Monitorowanie i diagnozowanie Wszyscy nauczyciele | caly rok
zachowan uczniow.
3. Wzmocnienie roli rodzicéw w planowaniu | Dyrektor, caty rok
i realizacji zadan statutowych szkoty. wicedyrektor,
nauczyciele
4. Ksztattowanie wérod ucznidw pedagodzy, caty rok
umiej¢tnosci radzenia sobie z agresja psycholodzy,
psychiczna, fizyczng, stowna. nauczyciele
5. Organizowanie akademii imprez Wszyscy nauczyciele | caty rok

szkolnych, wycieczek, warsztatow,
spotkan z cieckawymi ludzmi .




6. Wspotpraca z rodzicami ,pedagogiem Dyrektor, caty rok
,psychologiem szkolnym, innymi wicedyrektor,
specjalistami i instytucjami w celu nauczyciele
wzmocnienia roli wychowawczej szkoty.
7. | Dbanie o wlasciwe przygotowanie Opiekunowie SU caly rok
kazdego ucznia do roli odpowiedzialnego
cztonka demokratycznego panstwa
poprzez doskonalenie pracy samorzadu
uczniowskiego.
8. Propagowanie wolontariatu poprzez Wszyscy nauczyciele | caly rok
udziat w akcjach dobroczynnych.
9. Propagowanie zdrowego stylu zycia oraz | Zespo6t ds. dziatan caty rok
aktywnego spedzania czasu wolnego. prozdrowotnych,
rekreacji i sportu,
nauczyciele,
pielegniarka szkolna
10. | Podjecie dziatan promujacych pozytywne | Wszyscy nauczyciele | caty rok
wzorce zachowan.
11. | Profilaktyka uzaleznien. Psycholodzy, caty rok
pedagodzy,
nauczyciele
12. | Wzmacnianie zdrowia psychicznego Psycholodzy, caly rok
dzieci i mtodziezy. pedagodzy.
13. | Wspomaganie rozwoju dziecka na Nauczyciele , caly rok
kazdym etapie. psycholodzy,
pedagodzy, terapeuci.
14. | Organizowanie opieki uczniom Wychowawcy klas caly rok
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji i grup
zyciowej. wychowawczych,
pedagodzy
15. | Zapewnienie bezpiecznych Dyrektor caty rok
i higienicznych warunkéw nauki i pracy.
16. | Rzetelne i planowe wykonywanie swoich | Wszyscy nauczyciele | caty rok
obowigzkow zwigzanych z wychowaniem | i wychowawcy grup
1 opieka dzieci. wychowawczych.
17. | Kultywowanie ceremoniatu szkolnego Wszyscy nauczyciele | caty rok
oraz tradycji szkolnych, lokalnych i wychowawcy grup
i narodowych. wychowawczych.
18. | Propagowanie zachowan Wszyscy nauczyciele | caty rok
proekologicznych. i wychowawcy grup
wychowawczych.
19. | Budowanie przyjaznego klimatu w szkole | Dyrektor , Wszyscy caty rok
sprzyjajacego harmonijnemu rozwojowi pracownicy.
dzieci i mtodziezy. Zapewnienie uczniom
poczucia bezpieczenstwa, akceptacji,
poszanowania ich godnosci i praw.
20. | Ksztaltowanie postaw tolerancji wobec Wszyscy nauczyciele | caty rok




odmiennosci kulturowych, religijnych i wychowawcy grup
i Swiatopogladowych. wychowawczych

WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM LOKALNYM I PROMOCJA SZKOLY

Lp. Zadania Odpowiedzialni Termin

1. Rozpoznanie potrzeb rodzicéw z zakresu | Dyrektor, pedagodzy | wrzesien/ pazdziernik
pedagogizacji.

2. Zaangazowanie rodzicow w dziatalnos¢ Dyrektor szkoty, caty rok
szkoty. nauczyciele
3. Wspdlpraca z instytucjami i Dyrektor szkoty, caty rok
organizacjami wspierajacymi dziatalno$¢ | nauczyciele
szkoty.
4. Promowanie szkoty oraz wartos$ci Dyrektor szkoty, caty rok
edukacyjnych w srodowisku lokalnym. nauczyciele
5. Pozyskiwanie partnerow do wspotpracy. Dyrektor szkoty, caty rok
nauczyciele
6. Udostepnienie zasobow szkotly dla Dyrektor szkoty caty rok
srodowiska.
7. Zorganizowanie dla rodzicow warsztatow, | Dyrektor szkoty, caty rok
spotkan, pogadanek ze specjalistami. pedagodzy,
psycholodzy,
terapeuci.

I1.  Harmonogram uroczysto$ci w roku szkolnym 2023/2024.

Termin Zadanie Odpowiedzialny
WRZESIEN
04.09.2023 r. Rozpoczecie roku szkolnego Dyrektor szkoty
PAZDZIERNIK

LISTOPAD




GRUDZIEN

STYCZEN

LUTY

MARZEC

KWIECIEN

MAJ

CZERWIEC

22.06.2023 R.

Zakonczenie roku szkolnego

Dyrektor, wicedyrektor,
p. D. Matecka




I11.  Harmonogram wycieczek szkolnych w roku szkolnym 2023/2024.

TERMIN

WYCIECZKA

ODDZIAL

ORGANIZATOR

WRZESIEN

PAZDZIERNIK

LISTOPAD

GRUDZIEN

STYCZEN

LUTY

MARZEC




KWIECIEN

MAJ

CZERWIEC

IV.  Harmonogram dni wolnych od zaje¢.

1. Dni ustawowo wolne od pracy:
e 1 listopada 2023 r. - Wszystkich Swietych;
e 23 grudnia 2023 r. - 1 stycznia 2023 r. - zimowa przerwa Swigteczna;
e 1 stycznia 2024 r. - Nowy Rok;
o 12 lutego 2024 r. - 25 lutego 2024 - ferie zimowe;
e 28 marca - 2 kwietnia 2024 r. - wiosenna przerwa Swiateczna;
e 13maja2024r.;
e 30 maja 2024 r. - Boze Cialo;
e 22 czerwca - 31 sierpnia 2023 r. — wakacje.

2. Dni dodatkowo wolne od zaje¢ dydaktycznych (w tych dniach szkola organizuje zajecia
opiekuncze):
e 20 pazdziernika 2023 r. — Dzien Nauczyciela (Dzien Edukacji Narodowej);

2 maja2024r.;

31 maja 2024 r;

zgodnie z harmonogramem - egzaminy zawodowe BS.




VI.

Harmonogram spotkan z rodzicami 2023/2024.

I POLROCZE
wrzesien 2023 r. - zebranie ogodlne z rodzicami SPAP - dyrektor, wicedyrektorzy;
15.09 - 30.09.2023 r. - wychowawcy Klas;
20.11 - 30.11.2023 r. - wychowawcy Klas.

11 POLROCZE
29.01 - 09.02.2024 r. - wychowawcy klas;
10.05 - 17.05.2024 r. - wychowawcy Klas.

Harmonogram zebran rady pedagogicznej 2023/2024.

Zebrania odbywaja si¢ o godzinie 16.00 w czwartki:

14 wrzesnia 2023 r. - zebranie Rady Pedagogicznej - plan nadzoru pedagogicznego;

16 listopada 2023 r.- zebranie Rady Pedagogicznej;

11 stycznia 2024 r. - zebranie Rady Pedagogicznej;

6 lutego 2024 r. - rada klasyfikacyjna Szkota Podstawowa, oddziaty przedszkolne, ZRW,
zajecia rewalidacyjne;

8 lutego 2024 r. - rada Klasyfikacyjna BS, SPdP;

29 lutego 2024 r. - zebranie Rady Pedagogicznej - nadzor pedagogiczny;

11 kwietnia 2024 r. - zebranie Rady Pedagogicznej;

16 maja 2024 r. - zebranie Rady Pedagogicznej;

12 czerwca 2024 r. - rada klasyfikacyjna SP, oddz. przedszkolne, ZWR, zajecia rewalidacyjne;
13 czerwca 2024 r. - rada klasyfikacyjna BS, SPdP;

24 czerwca 2024 r. - zebranie Rady Pedagogicznej - podsumowanie roku szkolnego
2023/2024;

26 sierpnia 2024 r. - zebranie Rady Pedagogicznej - nadzor pedagogiczny organizacja nowego
roku szkolnego 2024/2025.



